
EUGEN REINTJES STIFTUNG 
Gemeinnützige Stiftung zur Förderung des Gesundheits- und Sozialwesens in der Stadt Hameln 
 
 
Die Eugen Reintjes Stiftung fördert bereits seit 2007 in 
Hameln den zukunftsgerichteten Weg einer umfassenden 
kommunalen Familienförderung namens „Familie im 
Zentrum“. Gemeinsam mit der Stadt Hameln als Trägerin 
verfolgt sie das Ziel, Familien ganzheitlich und kompakt zu 
fördern. „Familie im Zentrum“ agiert in Kooperation mit 
sozialen Partnern als Dienstleister in festen Angeboten, 
Projekten, Familienbüros in Stadtteilen und im großen 
Familienzentrum „FiZ“ in der Hamelner Innenstadt.  
Gleichzeitig werden Initiativen und konkrete Vorhaben für eine familienfreundliche Stadt 
Hameln entwickelt und umgesetzt. Für dieses innovative und besondere Arbeitsfeld 
suchen wir zum nächst möglichen Zeitpunkt  
 
einen Sozialpädagogen / eine Sozialpädagogin im Arbeitsgebiet „Projekte und 
Kindertagespflege“  
 
mit einer durchschnittlichen regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit von 23 Stunden. Das 
Aufgabengebiet umfasst neben Projektentwicklungen und  -beteiligungen im Schwerpunkt 
die verantwortliche Ausgestaltung und Weiterentwicklung des Kindertagespflegebüros 
sowie die weitere Vernetzung von familienrelevanten Leistungen. 

 
Anforderungen: 
 
Voraussetzung für die Besetzung der Stelle ist ein abgeschlossenes Studium der 
Sozialarbeit oder Sozialpädagogik (FH/B.A.) mit staatlicher Anerkennung oder eine 
vergleichbare sozialwissenschaftliche Qualifikation. Sie sollten ein eigenes kreatives Profil 
für diese vielseitigen Aufgaben mitbringen und eine wertschätzende Haltung gegenüber 
Familien, Mitarbeiter/innen und Partnern einnehmen. 
 
Zudem erwarten wir: 
 

• Berufserfahrung in der sozialpädagogischen Förderung von Kindern, Jugendlichen 
und Familien und in der konzeptionellen Arbeit, 

• eine hohe Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie die Fähigkeit in 
einem Team konstruktiv zu arbeiten, 

• die Bereitschaft zu flexiblen Einsatzzeiten, auch an Wochenenden und Abenden, 
• Planungs- und Organisationsgeschick sowie Kreativität und Einfallsreichtum für die 

jeweiligen Aufgaben, 
• Zielorientierung und Ergebnisverantwortung, 
• zeitgemäße Kenntnisse in den Bereichen EDV, Kommunikationstechnik, Neue 

Medien 
• die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung. 

 
 



Wir bieten Ihnen 
 

• eine abwechslungsreiche, unbefristete Tätigkeit in einem engagierten Team. Mit 
dem Eugen-Reintjes-Haus als Arbeitsort stellt die Stiftung ein außergewöhnliches 
Arbeitsumfeld mit herausragenden Möglichkeiten zur Verfügung. Reizvoll ist 
zudem  die Möglichkeit im Rahmen der Gesamtaufgabe „Familie im Zentrum“ das 
eigene Arbeitsfeld dynamisch und kreativ gestalten zu können. 

• eine Bezahlung Ihrer Ausbildung und Berufserfahrung entsprechend nach 
Entgeltgruppe S11b des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD). 

 
Die große selbständige Stadt Hameln kennzeichnet ein attraktives Wohnumfeld für Sie 
und Ihre Familie. Dazu zählen familiengerechte Kinderbetreuung für alle Altersstufen und 
ein interessantes Kultur- und Freizeitangebot für jede Altersgruppe. 
 
Zur Förderung der beruflichen Gleichberechtigung sind Bewerbungen von Frauen 
besonders erwünscht. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, dann bewerben Sie sich bitte bis zum 10. April 
2017 unter Angabe der ID: 63/FiZB bei der Stadt Hameln (Geschäftsstelle der Eugen-
Reintjes-Stiftung) –Personalabteilung–, Rathausplatz 1, 31785 Hameln. 
 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Herr Himler (Tel: 05151/202-1413) –Leiter der Abt. 
Familie und Soziales– zur Verfügung. 
 


